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El presente manual representa la vision y el uso correcto de la marca “Ruta N”, y tiene como objetivo
definir por medio de estandares, el concepto y la aplicacion de esta.

El presente manual aplica a toda persona juridica, persona natural, empleado o contratista, que
tenga la responsabilidad de crear, bien sea desde cero, o adaptar cualquier producto en el que la
marca Ruta N esté presente para que conserve y cumpla los parametros definidos en el presente
documento y exprese de manera correcta la razon de ser de esta.

Para la construccion de este manual de marca, se tomaron como referencia diversas fuentes
especializadas que abordan la importancia del branding, la gestion estratégica de la identidad y el
posicionamiento de marca. A continuacién, se presentan tres articulos clave que respaldan los
fundamentos conceptuales y metodolégicos de este documento:

Logopost.es - Importancia del manual de identidad corporativa

https://logopost.es/importancia-del-manual-de-identidad-corporativa

Este articulo explica por qué el manual de marca es una herramienta estratégica clave para cualquier
organizacion. Describe como este documento no solo regula el uso visual de la marca (logotipo,
colores, tipografias, etc.), sino que también garantiza coherencia, reconocimiento vy
posicionamiento, tanto interna como externamente. Ademas, destaca su funcién como guia para
todos los equipos y aliados que ejecutan la marca, permitiendo que cualquier comunicacion respire
el mismo tono, personalidad y valores.

Ideal como referencia para sustentar la creacion o actualizaciéon de un manual de marca dentro del
sector publico o privado.

Vincusys- ;Qué es un manual de marca y por qué es importante?"

https://www.vincusys.com/blog/que-es-un-manual-de-marca

Este articulo explica de forma claray accesible qué es un manual de marca, su estructura y por qué
es clave para garantizar la coherencia visual y comunicacional en todas las expresiones de una
marca. Resalta como este documento permite unificar criterios entre disefiadores, creativos y
equipos internos, evitando confusiones y construyendo una identidad fuerte y profesional en el
tiempo.

OBS Business School- Cinco estrategias para impulsar el posicionamiento de marca
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https://www.obsbusiness.school/blog/cinco-estrategias-para-impulsar-el-posicionamiento-de-
marca

En este articulo, OBS detalla estrategias practicas para lograr un posicionamiento sélido de marca,
como el analisis de la competencia, el enfoque en el cliente ideal y la construccion de una
propuesta de valor diferenciadora. El enfoque esta en cémo generar recordacién, confianza'y
afinidad emocional, pilares fundamentales para destacarse en mercados cada vez més saturados.

Arquitectura de marca: es |a estructura organizativa que define cémo se relacionan las diferentes
marcas o sub-marcas dentro de una organizacién.

Arquetipo: en el contexto de branding, los arquetipos son el modelo o patrén de comportamientos
humanos que nuestra marca personifica para conectar con las emociones y valores de la audiencia.

Branding: es el proceso estratégico de construcciény gestion de una marca. Incluye la definicion de
su proposito, identidad visual, narrativa, tono de vozy experiencia de marca con el fin de posicionarla
de forma coherente y diferencial en la mente del publico.

Co-branding: el co-branding es una estrategia de mercadeo en la que varias marcas colaboran en
el desarrolloy promocién de productos y servicios conjuntos, aprovechando la reputacién y alcance
de todas las marcas para crear mayor valor.

Experiencia de marca (Brand Experience): es la suma de todas las percepciones, emociones y
vivencias que una persona tiene en cada punto de contacto con la marca. Es clave para generar
vinculos emocionalesy lealtad.

Identidad corporativa: es todo aquello que define a la Corporacion con base en la mision, la vision
y el propdsito de esta, lo cual demarca lo que la entidad dice que es y cdmo quiere proyectarse en el
interiory exterior de la organizacién.

Identidad verbal: se refiere al uso estratégico del lenguaje de la marca: tono, estilo, frases clave,
slogan y cualquier elemento que ayude a construir su personalidad a través de la palabra.

Imagen corporativa: es la percepcion que adoptan las personas acerca de una organizacién con
base en sus experiencias, lo que observan y como son tratados. Esta imagen puede ser un reflejo o
no de la identidad de la Corporacion y va a depender de la opinion de cada individuo que tenga
contacto con la organizacion.

Intangibles: agrupa el clima, la cultura, la identidad y la imagen organizacional convirtiéndose en
un conjunto de caracteristicas que marcan el norte de la Corporacién y que posteriormente se
convierten en activos de esta.
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Linea grafica: es el conjunto de elementos visuales que definen el estilo de comunicacién de una
marca (paleta de color, iconografia, estilos de imagen, composiciones, etc.) y aseguran su
coherencia visual.

Marca: la marca es la representacion visual, emocional y conceptual de una empresay sus servicios.
Incluye elementos como el logotipo, los colores, la tipografia y los valores que comunicamos.

Manifiesto de marca: es una declaracion poderosa que resume lo que la marca representa, su
esencia, ideales y visién de futuro. Inspira tanto al equipo interno como al publico externo.

Marca empleadora: es la forma en como la organizacion esta posicionada en el imaginario de las
personas a nivel interno y externo como un buen lugar para trabajar dado a su cultura y las garantias
laborales que ofrece.

Medio de comunicacion: proceso o herramienta comunicacional a través de la cual se transmite un
mensaje desde el emisor hasta el receptor.

Narrativa de marca: la narrativa de marca es la historia que nuestra marca cuenta sobre si misma,
incluyendo elementos como su propdsito, valores y vision. Con esta buscamos establecer una
conexion emocional con nuestra audiencia.

Outline: en el contexto de disefio grafico, outline es el contorno o borde alrededor de un objeto o
texto que ayuda a definir su formay resaltar su presencia. Los outlines varian de grosor, colory estilo
para cumplir con los requisitos estéticos del disefio.

Reputacion de marca: es el valor percibido que tiene una marca en la mente del piblico como
resultado de sus acciones, su coherencia y su impacto. Se construye con el tiempo y es un activo
intangible clave.

Territorios de marca: son las tematicas, valoresy conceptos en los que una marca decide participar
activamente. Definen su campo de accion comunicacional y ayudan a generar una conexién mas
auténtica con su audiencia.

Touchpoint (Punto de contacto): son los momentos y canales en los que una persona entra en
contacto con la marca, ya sea fisica o digitalmente. Cada uno de estos puntos debe transmitir de
forma coherente la esencia de la marca.

Voz de marca: la voz de marca es el tono y el estilo de comunicacién que usamos para interactuar
con nuestra audiencia. Esto incluye el lenguaje y otros aspectos de la comunicacion verbal y no
verbal de la marca.

Valores de marca: los valores de marca son los principios éticos y morales que guian las accionesy
decisiones de nuestra Corporacion. Estos valores pueden ser la integridad, la calidad, la innovacién,
la responsabilidad social, entre otros.
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El presente manual representa la visién y el correcto uso de la marca Ruta N, planteando un marco
conceptual, estandares y aplicacion de esta. Sus normas expuestas estan dirigidas a cualquier
persona o entidad que incluya nuestra marca para asegurar su correcto uso.

Direccion Ejecutiva:

e Esresponsable por serlavoceria oficial de la corporacion Ruta N.
e Proporcionar los recursos necesarios para el adecuado manejo de la marca Ruta N.

Lider de marca y comunicaciones y profesional de MYC (guardian/a de marca):

e Es responsable junto con los profesionales de marca y comunicaciones en hacer
seguimiento al correcto cumplimiento del presente manual.

e Definiry liderar la estrategia de marca.

e Supervisar la aplicacion correcta de la identidad visual y verbal.

e Velar porla coherencia entre las expresiones internas y externas de la marca Ruta N.

e Acompafiar a las diferentes areas en la creacion de productos, eventos, documentos o
campafias que involucren el uso de la marca.

e Custodiar los activos de marcay actualizar permanentemente sus lineamientos.

e Activarel posicionamiento institucional desde la experiencia de marca.

e Esresponsable porinformar sobre cualquier desviacion frente al uso de la Marca Ruta N.

e Promover la mejora continua del presente manual.

Equipo de marca y comunicaciones:

e Apoyar en el seguimiento al correcto uso de la marca Ruta N.

e Apoyar el uso correcto de la marca Ruta N que se utilice en la generacién de contenido,
disefio grafico, audiovisual o produccién de eventos para necesidades especificas de la
Corporacion.

Empleados y contratistas de la Corporacion Ruta N:
e Cumplir los lineamientos establecidos por la Corporacion Ruta Nen todo lo relacionado al
uso de la marca Ruta N.
e Cumplir lo establecido en el presente manual.
e Informarsobre el uso indebido de la marca Ruta N.

Aliados o terceros:

e Son responsables por cumplir el presente manual, toda vez que requiera la adaptacion,
creacion o disefio de cualquier producto en el que se incluya la marca Ruta N.
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La marca de Ruta N es uno de sus activos mas valiosos. No se trata solo de un logotipo, unos colores
o una linea grafica, sino de una herramienta estratégica que permite alcanzar los objetivos
institucionales, movilizar a los diferentes actores del ecosistema vy fortalecer los intangibles que
diferencian a la Corporacion: su identidad, su reputacion, su cultura y su propésito.

La gestion de marca implica la planeacion, articulacién, ejecucién y monitoreo constante de todas
las expresiones de la marca para asegurar que haya coherencia entre lo que Ruta N es, lo que
proyectay lo que la gente percibe.

6.1 Componentes del proceso de branding en Ruta N:

Para garantizar la gestién adecuada de la marca institucional, Ruta N cuenta con los siguientes
componentes:

e Liderde Marcay Comunicaciones.

e Profesional de marcay comunicaciones (Guardian/a de Marca).
e Equipo de marcay Comunicaciones.

e FEstrategia de Marca anual.

e Lineamientos generales del proceso.

e Arquitectura de marca.

e Brandbook.

6.1.1 Lider de Marcay Comunicaciones

Es la persona responsable de garantizar que la marca de Ruta N esté alineada con el proposito
superior, la estrategia institucional y las expectativas de sus diferentes publicos. Su rol es
fundamental para proteger la coherencia, consistencia y relevancia de la marca en todos los puntos
de contacto.

6.1.2 Profesional de marca y comunicaciones (Guardian/a de Marca):

Es la persona responsable de velar por el cumplimiento y correcta aplicacion de este manual. Tiene
a su cargo el aseguramiento del uso coherente y adecuado de la Marca Ruta N, promoviendo su
integridad en todas las expresiones visuales, verbales y experienciales. Ademas, lidera los procesos
de mejora continua de este documento y debe reportar cualquier desviacion o mal uso de la marca,
asegurando que se mantenga alineada con su propdsito, identidad y lineamientos institucionales.

6.1.3 Equipo de Marca y Comunicaciones:

El proceso de branding en Ruta N es liderado por el area de Marca y Comunicaciones, pero es
transversal a toda la organizacién. Involucra también a las otras areas, como: Excelenciay
Sostenibilidad, la Direccion Ejecutiva, la secretaria general y otras areas, dependiendo del proyecto
o producto a desarrollar.
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La marca debe ser un lenguaje compartido por todos, por eso se requiere una apropiacion
institucional de sus principios, identidad, narrativa y lineamientos.

6.1.4 Estrategia de Marca

La estrategia de marca se actualiza anualmente, se valida con el equipo directivo y se consolida en
un plan que incluye:

Diagnostico

Objetivo general y objetivos especificos
Narrativay manifiesto (Campafias)
Audiencias foco

Lineas de trabajo

Canales

Actividades y productos

Responsables

Indicadores de impactoy de percepcion
Cronogramay presupuesto

6.1.5 Lineamientos generales del proceso

La marca es transversal a todas las dreas y debe ser cuidada por cada colaborador.
Todas las piezas comunicacionales deben seguir los lineamientos de marca visual, verbal y
conceptual definidos.

Cualquier producto que use la marca debe ser validado por el equipo de Marca'y
Comunicaciones antes de su publicacién o difusion.

El area de marcay comunicaciones es responsable de acompafiar a las demas
dependencias en la aplicacién correcta de la marca.

Las expresiones de marca deben ser coherentes, inclusivas, alineadas con el propésito
superiory los valores de Ruta N.

El equipo de marca y comunicaciones monitorea permanentemente el uso de la marcay
propone mejoras.

6.1.6 Lineamientos para la solicitud y desarrollo de productos de marca:

X

Toda solicitud que involucre el uso de la marca debe realizarse al drea de marca y
comunicaciones mediante los canales formales establecidos.

Las solicitudes de piezas, campafias o intervenciones se deben hacer diligenciando el
formato brief proporcionado por el area de marca'y comunicaciones.

Se debe acordar un cronograma realista con tiempos adecuados de desarrollo y validacion.
Las piezas deben ser desarrolladas por el equipo de contenidos y disefio o con su
supervision.

Ningln producto puede ser publicado sin aprobacién del lider de marca o su delegada.
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6.1.7 Canales y expresiones oficiales de marca:

Ruta N cuenta con diversos canales y puntos de contacto en los que se expresa la marca (redes,
eventos, documentos, espacios fisicos, presentaciones, etc.). Todos estos espacios deben comunicar
con coherencia la identidad de la organizacion.

6.2. Sobre la MarcaRuta N

6.2.1Voz de lamarcaRutaN

Mostramos compromisoy lo reflejamos movilizando y motivando a la accion. Nos abrimos como simbolo
de nuestra transparencia y facilitamos la conexién entre actores del ecosistema, invitando a unir
voluntades, disefiando propositos que trascienden y generan bienestar en la sociedad.

6.2.2 Tono comunicacional:

e Inspirador: su tono genera vinculos y conexion con los grupos de interés y con la ciudadaniay lo
refleja en su cotidianidad. Esinspirador, lo refleja en su rol de movilizadory motivador, llevando a las
personas a la reflexién sobre las posibilidades de lograr mejores resultados.

e Motivador: movilizay lleva a la reflexion para lograr mejores resultados.

e Lider: sutono unevoluntadesen torno a propdésitos comunes, disefia propdsitos colectivos que
trasciendeny dejan huella en la sociedad.

e Realizador: su tono visibiliza, mide, evalla y corrige sus resultados, porque son fundamentales
paraindicarquela RUTA que recorre es la correcta.

6.2.3Voceria:

La comunicacion debe aportar al logro de los objetivos estratégicos de Ruta N. En ese contexto, los
voceros de Ruta N juegan un papel fundamental en el posicionamiento y reputacion que, a través
de su voz y actuaciones, consolidan la organizacion representandola y reflejando los valores de la
marca. La voceria de Ruta N juega un papel fundamental en el posicionamiento y reputacién,
consolidando, representando y reflejando los valores de la marca en cada intervencién. La persona
que asume este rol tiene como cargo la direccion ejecutiva y en adelante, es quien tiene la potestad
de designar otras vocerias para temas particulares.

6.2.4 Cuentas Institucionales:

Nuestras cuentas autorizadas en el ejercicio de la voceria institucional para informary sensibilizar a
la ciudadania sobre nuestra operacion, articulacion y conocimiento sobre el ecosistema CTl+e,
representan la voz de la entidad en los siguientes medios.
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o @RutaNVideo o @RutaNmed @rutan_med
@ @Ruta_N @ Corporacion Ruta N www.rutanmedellin.org/

6.2.5 Arquetipo de Marca

Ruta N es una marca que usa el poder de la inspiracién para ayudar a las personas a creer en sus
suefiosy a guiarlos para que encuentren el potencial creador dentro de si mismos, enmarcada en la
experimentaciény las posibilidades de pensary actuar de forma innovadora. Promueve los valores
de la valentia, el inconformismo, la ambicién y la imaginacion entre las personas para que puedan
transformar sus realidades a través del cumplimiento de sus suefios.

Ruta N es una persona adulta, abierta, una persona ciudadana del mundo. Comprende los desafios
globales con propiedad, porque a pesar de creer en personas y empresas exponenciales, se
convence de que la innovacién es la mano derecha de la sostenibilidad.

Trabaja cony para otras personas o empresas. Sumundo es tan amplio como sus proyectos, seglin
surolse loindique. Por lo que entiende el valor de sumar en un amplio sentido. A sus metas no solo
suma las propias, sino, las de todas y todos.

Tiene especial interés en atraer, relacionarse, cocrear, hacer alianzas, asociarse, participar. Siempre
se conjuga en plural, sobre todo si de resultados se trata. Lidera sin hacerse pasar como
protagonista. Entiende que su trabajo también consiste en darle herramientas que gesten el poder
de transformar en otras y otros, y que la cultura es el soporte para que los programas y proyectos
que impulsa trasciendan.

Los arquetipos son modelos universales de comportamiento humano que nos permiten darle
personalidad a la marca y conectar emocionalmente con las personas. Al definir un arquetipo, Ruta
N adopta una forma de ser coherente y reconocible, que guia su tono, estilo, narrativa y acciones.

Los arquetipos nos ayudan a humanizar la marca, a construir una identidad mas profunda y a
posicionarnos desde lo que representamos, no solo desde lo que hacemos. Elegir el arquetipo
adecuado es clave para generar empatia, confianza y recordacién. A continuacion, se presentan los
arquetipos de la marca Ruta N.

e El Sabio: llumina el camino hacia la verdad y el conocimiento, centra sus valores en la
investigacion y difusion de la informacion y busca que las personas entiendan el mundo de
manera profunda apropiando la CTi+E.

e El Mago: Transforma, sus ideas son disruptivas e innovadoras. Estimula ideas, conecta
actores, apoya el talento, le gustan los retos y comparte lo que aprende.
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La "N" de Ruta N: Mas que una letra, es nuestra filosofia como marca

Si alguna vez te has preguntado qué significa la"N"enRuta N, la respuesta estan grande
como nuestro propdsito: jes una ruta potenciada al infinito!

En matematicas, cuandounnimero estd elevado a la "N", significa que su crecimiento
es exponencial, sin limites. Y eso es exactamente lo que representa nuestra "N": el impulso constante
de seguir avanzando, creciendo y explorando sin fronteras.

Nuestra "N" no es solo una letra, es el simbolo de un camino que nunca se detiene. Representa ese
impulso que nos mueve a seguir explorando, a conectar mundos, a imaginar futuros posibles y a
hacer que la innovacion transforme la vida de todos.

Porque en Ruta N, la "N" es de Innovacién, si, pero también de muchas otras cosas que nos definen:

e Norte, porque tenemos un rumbo claro, una estrategia y un propdsito que nos guia: la
ciencia, la tecnologia y la innovacion, como motor para la transformacion econémica y
social de Medellin.

e Navegacion, porque exploramos nuevos caminos y nos atrevemos a trazar rutas hacia el
futuro.

e Novedad, porque nos retamos todos los dias a hacer las cosas de manera diferente.

e Networking, porque creemos en la fuerza de las conexiones y el trabajo en equipo.

e Neuronas, porque aqui pensamos, creamos y soflamos en grande.

Y, sobre todo, la "N" es de Nosotros, porque cada persona que ha sido parte de esta historia es lo que
hace posible que Ruta N siga creciendo y llevando a Medellin cada vez mas lejos.

Asi que la proxima vez que veas nuestro simbolo, piensa que la"N"no es solo una letra: es
el recordatorio que siempre podemos ir mas alla, que, en Ruta N, la innovacién es infinita.

Por eso, todos los dias nos esforzamos en crear N millones de oportunidades para nuestra gente.

6.3 Manual de imagen

6.3.1 Logotipo

‘Ut

MEDELLIN
CENTRO DE INN C10

OVACION ¥ NEGOC
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Con la palabra Ruta, hablamos del camino que tomé la ciudad hacia la innovacion, representada en
la N que la potencia. La letra N también representa el norte de la ciudad, epicentro de grandes
transformaciones urbanisticas y sociales a través de la innovacion.

Ellogo de Ruta N debe aislarse de otros elementos para conservar su expresion visual.

6.3.2 Area reservada

El area en el diagrama tiene como propdsito proteger y asegurar la visibilidad de la marca en todas sus
aplicaciones.

‘X’ correspondeauna “n” de Ruta N, deltamafio dellogo que seaplica,donde el areadereservaes 2X.
Dicha medidadebe aplicarseen cadaunodeloslados deesta (arriba, abajo, izquierda y derecha).

n
nnr
MEDELLIN
6.3.3 Tamafio minimo de logotipo
DIGITAL:
IMPRESO:
MEDELLIN MEDELLIN

CENTRO DE INNOVACION Y NEGOCIOS CENTRO DE INNOVACION Y NEGOCIOS

6.3.4 Aplicaciones
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COLOR:

ruis-

MEDELLIN

CENTRO DE INNOVACION Y NEGOCIOS

1TINTA / NEGATIVO / BW / FOTOGRAFIAS:

MEDELLIN MEDELLIN

CENTRO DE INNOVACION ¥ NLGOCIOS

Las fotografias claras u oscuras, y los tonos de colores planos
usados, deben garantizar la legibilidad del logo.

Colores sugeridos: I ]

6.3.5 Usos incorrectos de logo

K QUITAR O AGREGAR ELEMENTOS:

K CONDENSAR: 9 CAMBIAR PROPORCIONES:
rute- n
MEDELLIN rl-jb rm
MEDELLIN MEDELLIN
3 CONTORNEAR: 9 CAMBIAR FUENTES: ¥ CAMBIAR COLORES:
I n r I n r I n
MEDELLIN MEDELLIN MEDELLIN
CENTRO DE INNOVACION Y NEGOCIOS CENTRO DE INNOVACION Y NEGOCIOS CENTRO DE INNOVACION Y NEGOCIOS

6.3.6 Co-branding

La Corporacion Ruta N es un ente descentralizado que hace parte de la Alcaldia de Medellin.
Partiendo del entendimiento que la marca constituye el activo intangible méas valioso de nuestra
organizacion, y que su reputacion dependera del manejo que le brindemos, reconocemos que a lo
largo de los afios nuestra marca se ha posicionado en el imaginario colectivo, como una marca que
genera valor y esta respaldada por el ecosistema CTI. Con su buen uso aseguramos la salud de la
marca para resguardar nuestro activo base a lo largo del tiempo.

@ +57(4)516-77-70 Complejo Ruta N n
e www.rutan.org Calle 67 # 52 - 20 rUIB Alcaldia de Medellin
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Empresas privadas: la marca Ruta N no puede usarse en la promocién de productos, servicios o
canales digitales de otras empresas, excepto, cuando bajo directriz estratégica o ejecutiva y
previamente evaluado por el area de Mercadeo y Comunicaciones de la entidad, se establece como
pertinente su presencia como aliado.

Iniciativas conjuntas: cuando Ruta N colabora haciendo visible su marca con instituciones publicas,
privadas, gremios, universidades y actores del ecosistema de CTI a nivel local, nacional e
internacional, su uso se aprueba mediante previa autorizacion y revisién. Nuestra participacion
como aliados va desde eventos, conferencias, ferias, congresos, convocatorias a proyectos
especiales, programas relacionados con Ruta N hasta la difusion de nuestros indicadores o
resultados. En estos casos nuestro logo acompafia el de las marcas aliadas y se revisa la pertinencia
para respaldo y mayor visibilidad de la presencia del escudo de armas o logo de la Alcaldia Distrito
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

Promocién de eventos o programas: como creador o aliado difunde y convoca proyectos, programas
0 eventos por sus canales (medios, redes sociales o correo electronico) que posicionan la
misionalidad de la marca. Para eventos, campafas, proyectos o programas conjuntos se acompafia
de los logos de las marcas aliadas. Y como préstamo de espacio, es necesaria nuestra presencia si se
genera valor para el ecosistema CTI.

Apoyo en difusién: comparte publicaciones, noticias e informacion de articulos, programas o eventos
de naturaleza CTI, aunque no sean propias, bajo revision y aprobacion de la Direccién de la
Corporacion o del equipo de mercadeo y comunicaciones, quienes establecen la presencia o no de
la compafiia de logos de las marcas aliadas.

Ruta N crea, gestiona, opera, asesora, apoya, respalda, organiza, supervisa, acompafia o actla en
calidad de aliado acompafiado de otras marcas de la siguiente forma:

Logo Ruta N + Alcaldia

7
O
v
L
(8 <
Q. - I3
= Alcaldia de Medellin
- |EDI Distrito de

CENTRO DE INNOVACION Y NEGOCIOS Ciencia, Tecnologia e Innovacién

| + 6 cm (Medida de caja de seguridad) |
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Alcaldia de Medellin

DIGITAL

MEDELLILIN Distrito de
CENTRO DE INNOVACION ¥ NEGOCIOS cmia, Twnobgia e Innovacién

| + 350 px (Medida de caja de seguridad) |

NEGATIVO

rUte-
MEDELLIN Alcaldia de Medellin

Pt L R———
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

POSITIVO

ruts-
MEDELLIN Alcaldia de Medellin

CENTRO DI INNOVACION ¥ NEGOCIOS Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

6.3.7 Marcador de rol:

El uso de este elemento no es obligatorio, pero permite identificar el nivel o rol de nuestra presencia
en la comunicacion de eventos, programas, proyectos en los que es necesario reforzar qué papel
jugamos. Como identificador proponemos acciones como estas: En alianza / Opera / Organiza /
Acompafia.
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Organiza AApoya

N Alcaldia de Medellin

CENTRO DE INNOVACION Y NEGOCIOS Distrito de

Ciencia, Tecnologia e Innovacién
/7

— MEDELLIN Alcaldia de Medellin

CENTRO DE WINOVACION Y NEGOCIOS Distrito

de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Usar alternativas como barras de color sélido horizontales sobre las fotografias
o imagenes de dificil lectura para los logos.

6.3.8 Colores:

Nuestras piezas graficas serdn mayormente sobrias, sin embargo, en su mayoria dependeran del
publicoylainformacién que se entregue, para definir conidoneidad entre los 4 colores vibrantes que
hacen parte de la paleta principal.

Nuestros colores definen la personalidad de nuestra marca, apuntandole a la versatilidad, creando
un lenguaje cercano con cada uno de nuestros publicos.

Paleta de colores principal:

La paleta cromatica de Ruta N es un componente esencial de su identidad visual. Cada color ha sido
seleccionado estratégicamente para transmitir los valores de la marca y reflejar su espiritu
innovador, cercano, vibrante y transformador.

Estos colores deben ser aplicados de manera coherente en todos los puntos de contacto visual
digitales y fisicos para garantizar una comunicacion unificada, reconocible y alineada con el
propdsito institucional.

A continuacion, se presentan los colores principales de la marca junto con sus respectivos cédigos
hexadecimales, los cuales deben ser respetados estrictamente en todas las aplicaciones gréficas.
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6.3.9 Tipografias

La tipografia es un pilar fundamental de la identidad visual de Ruta N. A través de ella se expresa el
tono de la marca, su personalidad y su manera de relacionarse con los publicos.
El uso correcto de las fuentes tipograficas garantiza uniformidad en los mensajes, coherencia en la
comunicacién y refuerza la recordacién de la marca en cada punto de contacto.

A continuacion, se presentan las tipografias oficiales de la marca, asi como sus estilos y jerarquias,
que deberan ser aplicadas en todas las piezas comunicacionales, tanto internas como externas.

Tipografias para titulos:

La tipografia institucional para titulos es Neue Haas Grotesk, una fuente sans serif moderna, versatil
y altamente legible, ideal para destacar jerarquias visuales con fuerzay claridad.

Su uso esta reservado para titulares principales, subtitulos destacados y piezas comunicacionales
que requieran alto impacto visual, como campafias, presentaciones, informes o sefialética.

Neue Haas Grotesk esta disponible en multiples pesos v estilos, desde Ultra Thin hasta Black,
permitiendo flexibilidad en la composicién tipografica sin perder coherencia visual. Se recomienda
utilizar estilos Bold o Black para titulos principales, y pesos intermedios como Roman o Italic para
subtitulos o jerarquias secundarias.

El uso consistente de esta tipografia contribuye a fortalecer la identidad visual de Ruta N,
proyectando una marca soélida, contemporanea y con caracter institucional.
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FUENTE
AaBb Cc Dd Ee Ff Gg Hh i Jj Kk LI Mm Nn Nid Oo Pp
QqRrSs TtUu Vv Ww Xx Yy Zz

Neue Haas Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh i Jj Kk LI Mm Nn i Oo Pp

G t k Qq RrSs Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
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QqRrSs TtUu Vv Ww Xx Yy Zz
AaBb Cc Dd Ee Ff Gg Hh li Jj Kk LI Mm Nn fifi Oo Pp
QqRrSsTtUuVvWwXx Yy Zz
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Tipografias para textos:

La tipografia institucional para textos es Sour
claridad, legibilidad y neutralidad en cuerpo
ideal para documentos, informes, correos,
continua.

Source Sans Pro se utiliza principalmente en

¥ €« R @ & 10 ®™°

Roman /talic Bold Black

ce Sans Pro, una fuente sans serif disefiada para ofrecer
s de texto extensos. Su disefio limpio y versatil la hace
piezas editoriales y contenidos digitales de lectura

tamafios pequefios y medianos, donde se requiere una

experiencia de lectura fluida. Esta disponible en diferentes pesos desde Light hasta Bold /talic— lo
que permite establecer jerarquias tipograficas claras dentro del contenido sin sacrificar la coherencia

visual de la marca.

Su uso constante asegura una comunicaciéon institucional uniforme, profesional y accesible,

alineada con los valores de Ruta Ny la experi

FUENTE

encia de marca que buscamos proyectar.

{h i Jj Kk LI MmN N Oo Pp
Xx Yy 77

Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh li Jj Kk LI Mm Nn Ni Oo Pp

QqRrSs Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
Source Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh Ii Jj Kk LI Mm Nn Nii Oo Pp
s P Qq RrSs Tt Uu W Ww Xx Yy Zz
ans Fro Aa Bb Cc Dd Ee Ff Gg Hh li Jj Kk LIMm Nn i Oo Pp
QqRrSs Tt Uu Vv Ww Xx Yy Zz
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6.3.10 Fotografias:

Las fotografias son el principal elemento en la composicion grafica de cada uno de los programas'y
serviciosde Ruta N, por lo que es necesario que se comunique correctamente su objetivoy beneficios
para la ciudad. Estas deben expresar momentos espontaneos en espacios representativos para la
ciudady en los que las personas puedan identificarse. Los protagonistas deben tener rasgos latinos,
acordes al publico objetivo del programa.

Las imagenes deben procurar ser propias, deben usarse imagenes del banco propio, al que damos
acceso segln la pertinencia del caso. Al tomar fotos para propiedad de la corporacién deben evitarse
posesy lugares comunes, asi como fotomontajes.

Guia general: las fotografias de los programas y/o servicios deben mostrar o recrear un caso de éxito,
beneficio, conocimiento o emocion que se obtiene por participar. Siempre, en cualquier caso, debe
reflejar bienestar.

Para darle riqueza a laimagen debe buscarse el manejo de planos y desenfoques. Las fotografias no
pueden ser de grupos grandes para evitar que se pierda el detalle o foco. Los colores deben ser
protagonistas, pero no estar saturados.

Se debe variar entre géneros en las fotografias y procurar si son grupos pequefios que haya tanto
hombre como mujeres. Para casos especificos los usuarios o protagonistas de las fotos pueden mirar
hacia la camara.
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Planos:

e Planorecomendado: general, americano o medio.
e Evitar planos: picados o contrapicados.

Fotografias de ciudad: en algunos casos los programas pueden usar fotografias de ciudad para
representarse. Estas imagenes deben ser célidas, de lugares reconocidos y de apropiacién cultural
que representen la innovacion.

6.3.11 Aplicaciones de Marca

Al hablar de aplicaciones de marca se hace referencia a las piezas que nos identifican visualmente.
En este item, se ejemplifica mediante algunas piezas graficas como post, papeleria, productos de
merchandising, publicaciones web, entre otros que detallan como se debe ver la marca de manera
tangible.

mart Smart ' Smart  Smart
ummit “Summitt Summit  Summit =

9

»

mart : Ssmart % Ssmart it Si t Sma
ummi ummi ummi ~ nit | Sun . 5 ;
’ 4 El; I990. asi comolla produccion de pne:oaz

p
Marca y Comunicaciones.

6.3.12 Iconografia:

Los iconos son un recurso muy importante al momento de hablar sobre temas complejos. Nos
ayudan a comprender la informacién mas rapida y precisa, por esta razon los iconos deben ser en
outline, con una linea no muy gruesa, buscando siempre el minimalismo y sutileza que llevan las
piezas graficas.
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6.3.13 Recursos graficos

La “n” es en sintesis lo que nuestra marca representa. Razon por la cual para la generacion de los
diferentes requerimientos que partan de nuestra marca se ha fragmentado, generando asi diferentes
partes de la “n” y convirtiéndolas en contenedores, o formas que acompafian las distintas piezas
graficas. Su intencion es generar mayor recursividad gréfica, bajo ninglin motivo estos elementos o

fragmentos reemplazan o pueden prescindir el uso de nuestro logo.

Si desea conocer mas sobre los usos permitidos y lineamientos graficos de la marca dirijase al
siguiente enlace: BrandBook 2025.pdf
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10. Firmante Carolina Maria Gutiérrez Villegas (carolina.gutierrez@rutanmedellin.org) visualiza el email y da
clic al enlace de firme (AQUI). 07/April/2025 09:44:12

11. Firmante Carolina Maria Gutiérrez Villegas (carolina.gutierrez@rutanmedellin.org) visualiza el email y da
clic al enlace de firme (AQUI). 07/April/2025 09:47:28

12. Firmante Carolina Maria Gutiérrez Villegas (carolina.gutierrez@rutanmedellin.org) visualiza el email y da
clic al enlace de firme (AQUI). 07/April/2025 09:52:12

13. Firmante Carolina Maria Gutiérrez Villegas (carolina.gutierrez@rutanmedellin.org) visualiza el email y da
clic al enlace de firme (AQUI). 07/April/2025 10:01:19

14. Firmante Carolina Maria Gutiérrez Villegas (carolina.gutierrez@rutanmedellin.org) visualiza el email y da
clic al enlace de firme (AQUI). 07/April/2025 10:02:11

15. Firmante Carolina Maria Gutiérrez Villegas (carolina.gutierrez@rutanmedellin.org) acepta acuerdo de
comunicaciones y contenido del documento a firmar. 07/April/2025 10:02:24

16. Firmante Carolina Maria Gutiérrez Villegas (carolina.gutierrez@rutanmedellin.org) incluye la
representacion grafica de su firma como parte al contenido del documento.07/April/2025 10:03:09 - Direccién
IP:200.13.231.76

17. Firmante Carolina Maria Gutiérrez Villegas (carolina.gutierrez@rutanmedellin.org) revisa sus datos
personales y avanza a FIRMAR. 07/April/2025 10:03:14 - Direccién IP: 200.13.231.76

18. Firmante Carolina Maria Gutiérrez Villegas (carolina.gutierrez@rutanmedellin.org) termina proceso de
FIRMA en forma exitosa con codigo firma: 5862 ( +573193089155 ). 07/April/2025 10:03:35

19. Firmante Alexander Cuspoca (alex.cuspoca@rutanmedellin.org) visualiza el email y da clic al enlace de
firme (AQUI). 07/April/2025 10:08:21



TRAZABILIDAD DEL MENSAJE DE DATOS

Y FIRMA ELECTRONICA

DETALLE DE LA TRAZABILIDAD

20. Firmante Alexander Cuspoca (alex.cuspoca@rutanmedellin.org) acepta acuerdo de comunicaciones y
contenido del documento a firmar. 07/April/2025 10:08:39

21. Firmante Alexander Cuspoca (alex.cuspoca@rutanmedellin.org) visualiza el email y da clic al enlace de
firme (AQUI). 07/April/2025 10:12:02

22. Firmante Alexander Cuspoca (alex.cuspoca@rutanmedellin.org) visualiza el email y da clic al enlace de
firme (AQUI). 07/April/2025 10:12:36

23. Firmante Alexander Cuspoca (alex.cuspoca@rutanmedellin.org) acepta acuerdo de comunicaciones y
contenido del documento a firmar. 07/April/2025 10:12:40

24. Firmante Alexander Cuspoca (alex.cuspoca@rutanmedellin.org) incluye la representacion gréfica de su
firma como parte al contenido del documento.07/April/2025 10:12:52 - Direccion IP:200.13.231.76

25. Firmante Alexander Cuspoca (alex.cuspoca@rutanmedellin.org) revisa sus datos personales y avanza a
FIRMAR. 07/April/2025 10:12:56 - Direccion IP: 200.13.231.76

26. Firmante Alexander Cuspoca (alex.cuspoca@rutanmedellin.org) visualiza el email y da clic al enlace de
firme (AQUI). 07/April/2025 10:13:06

27. Firmante Alexander Cuspoca (alex.cuspoca@rutanmedellin.org) termina proceso de FIRMA en forma
exitosa con codigo firma: 4354 ( +573186943110 ). 07/April/2025 10:13:19

28. Firmante Carolina Londofio Pelaez (direccionejecutiva@rutanmedellin.org) visualiza el email y da clic al
enlace de firme (AQUI). 07/April/2025 10:18:40

29. Firmante Carolina Londofio Peldez (direccionejecutiva@rutanmedellin.org) incluye la representacion
grafica de su firma como parte al contenido del documento.07/April/2025 10:19:03 - Direccion
IP:201.184.135.83

30. Firmante Carolina Londofio Pelaez (direccionejecutiva@rutanmedellin.org) revisa sus datos personales y
avanza a FIRMAR. 07/April/2025 10:19:07 - Direccion IP: 201.184.135.83



TRAZABILIDAD DEL MENSAJE DE DATOS

Y FIRMA ELECTRONICA

DETALLE DE LA TRAZABILIDAD

31. Firmante Carolina Londofio Pelaez (direccionejecutiva@rutanmedellin.org) termina proceso de FIRMA en
forma exitosa con cédigo firma: 7538 ( +573137910356 ). 07/April/2025 10:19:28




Evidencia Digital

Listado de PDFs

fecha: 4/4/2025 2:49:20 PM, Url: https://validart2storage.blob.core.windows.net/pdfbase/a1ef460b-54ad-4ba3-b3d3-7fd5bc393dc1.pdf, Emails: 

Listado de Mensajes

Indicativo: 57, Tel?fono: 3137910356, OTP: 7538, Mensaje: Cordial saludo, este mensaje es de la plataforma de firma electr?nica de Ruta N, para firmar documento y acreditar el mensaje de datos., Firmante: Carolina Londo?o Pel?ez, Correo Electr?nico: direccionejecutiva@rutanmedellin.org, Fecha Creaci?n: 4/7/2025 10:19:08 AM, Fecha Evidencia: 4/7/2025 10:19:27 AM

Indicativo: 57, Tel?fono: 3004182260, OTP: 2420, Mensaje: Cordial saludo, este mensaje es de la plataforma de firma electr?nica de Ruta N, para firmar documento y acreditar el mensaje de datos., Firmante: Maria Alejandra Martinez Casta?eda, Correo Electr?nico: maria.martinez@rutanmedellin.org, Fecha Creaci?n: 4/7/2025 9:35:43 AM, Fecha Evidencia: 4/7/2025 9:36:00 AM

Indicativo: 57, Tel?fono: 3193089155, OTP: 5862, Mensaje: Cordial saludo, este mensaje es de la plataforma de firma electr?nica de Ruta N, para firmar documento y acreditar el mensaje de datos., Firmante: Carolina Mar?a Guti?rrez Villegas, Correo Electr?nico: carolina.gutierrez@rutanmedellin.org, Fecha Creaci?n: 4/7/2025 10:03:15 AM, Fecha Evidencia: 4/7/2025 10:03:35 AM

Indicativo: 57, Tel?fono: 3186943110, OTP: 4354, Mensaje: Cordial saludo, este mensaje es de la plataforma de firma electr?nica de Ruta N, para firmar documento y acreditar el mensaje de datos., Firmante: Alexander Cuspoca, Correo Electr?nico: alex.cuspoca@rutanmedellin.org, Fecha Creaci?n: 4/7/2025 10:12:57 AM, Fecha Evidencia: 4/7/2025 10:13:18 AM
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